GUBERNUR SUMATERA BARAT

PERATURAN GUBERNUR SUMATERA BARAT

NOMOR 4 TAHUN 2018

TENTANG

PERUBAHAN KEOUA ATAS PERATURAN GUBERNUR SUMATERA
BARAT NOMOR 79 TAHUN 2012 TENTANG PEDOMAN PEMBERIAN IZIN
BELAJAR DAN UJIAN PENYESUAIAN KENAIKAN PANGKAT BAGI
PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN PEMERINTAH PROVINSI

Menimbang :

Mengingat

SUMATERA BARAT

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

a.

GUBERNUR SUMATERA BARAT,

bahwa Pedoman Pemberian Izin Belajar dan Ujian
Penyesuaian Kenaikan Pangkat bagi Pegawai Negeri
Sipil di lingkungan Pemerintah Provinsi Sumatera
Sarat telah ditetapkan dengan Peraturan Gubernur
Nomor 79 Tahun 2012, sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Gubernur Nomor 55 Tahun 2014;

bahwa dengan berakhirnya Kesepakatan Bersama

(MoU) antara Pemerintah Provinsi Sumatera Sarat
dengan Universitas Negeri Padang tentang Pelaksanaan
Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat, perlu

dilakukan perubahan kedua terhadap Peraturan
Gubernur Sumatera Sarat Nomor 79 Tahun 2012
tentang Pedoman Pemberian Izin Belajar dan Ujian
Penyesuaian Kenaikan Pangkat 8agi Pegawai Negeri Sipil
Di Lingkungan Pemerintah Provinsi Sumatera Sarat
dimaksud;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf b, perlu menetapkan
Peraturan Gubernur . Sumatera Sarat tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Gubernur Sumatera
Barat Nomor 79 Tahun 2012 tentang Pedoman
Pemberian Izin Selajar dan  Ujian Penyesuaian
Kenaikan Pangkat Bagi Pegawai Negeri Sipil di
Lingkungan Pemerintah Provinsi Sumatera Barat;

Undang-Undang Nomor 61 Tahun 1958 tentang
Penetapan Undang-Undang Darurat Nomor 19 Tahun
1957 tentang Pembentukan Daerah-daerah Swatantra
Tingkat I Sumatera Barat, Jambi dan Riau sebagai
Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1958 Nomor 112, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 1646);



Menetapkan :

2. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang
Sistem Pendidikan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 3390);

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 125, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4437) sebagaimana
telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang -
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
Atas Undang - Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 59, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4844);

4. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur
Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5494);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 99 Tahun 2000 tentang
Kenaikan Pangkat Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2000 Nomor 196, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4017).
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 12 Tahun 2002 tentang Perubahan atas
Peraturan Pemerintah Nomor 99 Tahun 2000 tentang
Kenaikan Pangkat Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2002 Nomor 32, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4193);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 Tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6037);

7. Peraturan Gubernur Sumatera 8arat Nomor 79 Tahun
2012 tentang Pedoman Pemberian Izin Selajar dan
Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat Pagi Pegawai
Negeri Sipil Di Lingkungan Pemerintah Provinsi
Sumatera Sarat, sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Gubernur Nomor 55 Tahun 2014, tentang
Perubahan Atas Peraturan Gubernur Sumatera Barat
Nomor 79 Tahun 2012 tentang Pedoman Pemberian Izin
Belajar dan Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat Bagi
Pegawai Negeri Sipil Di Lingkungan Pemerintah Provinsi
Sumatera Barat;

MEMUTUSKAN :

PERATURAN GUBERNUR TENTANG PERUBAHAN KEDUA
ATAS PERATURAN GUBERNUR SUMATERA BARAT NOMOR
79 TAHUN 2012 TENTANG PEDOMAN PEMBERIAN IZIN
BELAJAR DAN UJIAN PENYESUAIAN KENAIKAN PANGKAT
BAGI PEGAWAI NEGERI  SIPIL DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT.

Pasal I

Ketentuan Pasal 18 dalam Peraturan Gubernur Nomor 79 Tahun 2012 tentang
Pedoman Pemberian Izin Belajar dan Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat



Bagi Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Provinsi Sumatera Barat
(Berita Daerah Provinsi Sumatera Barat Tahun 2012 Nomor 79),
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Gubernur Sumatera Barat Nomor
55 Tahun 2014 tentang Perubahan atas Peraturan Gubernur Sumatera Barat
Nomor 79 Tahun 2012 tentang Pedoman Pemberian Izin Belajar dan Ujian
Penyesuaian Kenaikan Pangkat Bagi Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan
Pemerintah Provinsi Sumatera Barat diubah, sehingga berbunyi sebagai
berikut:

Pasal 18

(1) UPKP dilaksanakan oleh Badan Kepegawaiari Daerah Provinsi Sumatera
Barat bekerjasama dengan Kantor Regional XII Badan Kepegawaian
Negara Pekanbaru dan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia
dengan menggunakan Sistem Computer Assisted Test (CAT).

(2) Materi yjian terdiri dari :

a. Tes Pengetahuan umum meliputi Pancasila, UUD 1945, Bahasa
Indonesia, Sejarah, Kepegawaian, KORPRI, Perkembangan
Politik, Ekonomi dan Pembangunan;

b. Materi wujian substansi yang berhubungan dengan Rencana

Strategis dan SOTK;

Bahasa Inggris;

Karya Tulis bagi peserta tingkat D-III, S-1 dan S-2; dan

e. Korespondensi (Pengetahuan dalam membuat surat) bagi peserta

tingkat SLTA.

a0

Pasal II
Peraturan Gubernur ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan
Gubernur ini dengan penempatannya dalam 8erita Daerah Provinsi Sumatera
Barat.

Ditetapkan di Padang
Pada tanggal 24 Januari 2018
GUBERNUR SUMATERA BARAT,
dto
IRWAN PRAYITNO

Diundangkan di Padang

Pada tanggal 24 Januari 2018

SEKRETARIS DAERAH PROVINSI

SUMATERA BARAT
dto

ALI ASMAR

BERITA DAERAH PROVINSI SUMATERA BARAT TAHUN 2018 NOMOR : 4
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